Wir erweitern unser Team!
Hall i.T. / Vollzeit 5o

=

Second-Level-IT Mitarbeiter*in m/w/d

lhr Aufgabengebiet Unsere Anforderungen

® Unterstiitzung im IT-Support ® Abgeschlossene IT-Ausbildung,

e Analyse & Behebung von Stérungen vergleichbare Qualifikation

im Hard- & Softwarebereich ® Kenntnisse im Bereich Software-
e Erstellung & Pflege von verteilung (MDM-Clientinstalla-

Dokumentationen und Anleitungen  tion) vorzugsweise Baramundi

® Durchfiihrung von Schulungen & ® Grundlegende Netzwerk-

Workshops fiir Anwender kenntnisse & Umgang mit
Windows Servern
e Zusammenarbeit mit externen

Dienstleistern
e Patchmanagement

e Selbststéandiges und eigen-
verantwortliches Arbeiten

Wir bieten

e Zukunftssicherer Arbeitsplatz e Offene und diverse Teams

e Attraktive Sozialleistungen ® Grundliche Einschulung

e Geregelte Dienstzeiten e Sehr gute Verkehrsanbindung

Mindestgehalt gem&R SWO KV € 2.881,60*
*bei 37 Wochenstunden inkl. Zulagen brutto, Vordienstzeiten anrechenbar S

Wir freuen uns Uber aussagekraftige Bewerbungen
Bitte riChten S|e diese an bewerbun@pspterI-or Psychosozialer Pflegedienst Tirol



